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I. A szil6i munkako6zosség 1étrehozasa, jogszabalyi és anyagi alapjai

1. A Lévay Jozsef Reformatus Gimnazium és Diakotthon szil6i munkakozosségét a Lévay
Jozset Reformatus Gimnazium és Diakotthon tanuldinak sziilei, gondviseléi (a tovabbi-
akban sziil6k) alkotjak. A sziil6k a sziil6i munkakozosséget jogaik érvényesitése, koteles-
ségeik teljesitése érdekében hoztak létre.

2. A szil61 munkakozésségre vonatkozo jogszabalyok:

- 2011. évi CLXXV. torvény az egyestilési jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol vonatkozo részei

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél vonatkozé részei

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatardl vonatkozé részei

3. A szul6i szervezet feladatai ellatdsahoz téritésmentesen — az igazgatdval egyeztetve - hasz-

nalhatja az iskola helyiségeit, berendezéseit, amennyiben ez nem korlatozza az iskola ma-
kodését.

4. A szil6t munkakozosség tevékenységel, megnyilvanulasai meg kell feleljenek az iskola etikai
kédexében foglaltaknak.

I1. A sziil6i munkakozosség tagsaga, egyéni és szervezeti joggyakorlas

1. A szil6i munkakozosségi tagsag a tanuldi jogviszonnyal automatikusan keletkezik, és a ta-

nuldi jogviszony megszinésével automatikusan megszinik.

2. A szul6 ezen szervezeti és mikodési szabalyzatnak megfeleléen gyakorolhatja mindazokat
az egyéni jogokat, amelyek 6t, mint a sziléi munkakozosség tagjat a koznevelési tor-
vénybdl, annak végrehajtasi utasitasabol, az iskola bels6 szabalyzataibol valamint egyéb
jogszabalyokbdl ered6en megilletik.

III. A szil6i munkaké6zosség adatai, szervezeti felépitése
1. A sziil6i munkakozosség adatai

A szervezet neve: A Lévay Jozsef Reformatus Gimnazium és Diak-

otthon Szul6i Munkakozssége
Cime: 3530 Miskolc, Kalvin J. u. 2.

Képviselje: A 3 tagit MAG CSOPORT



2. A sziil6i munkakézosség szervezeti felépitése

2.1. Osztaly sziil6i munkakézosségek

2.1.1. Az egy osztalyban tanul6 didkok sziilei osztaly szil6i munkak6zésséget alkotnak. A
szil6i munkakozosség munkajaban torténd részvétel a szild joga, ugyanakkor a
szilé nem kotelezhetd a sziil6i munkakozosség tevékenységében valod részvételre.

2.1.2 A sziil6i szervezet az osztalyban az iskolai sziil6i szervezet alapegysége.

2.2. Iskolai sziiléi munkakézosség - (SZMK)

2.2.1. Az osztalyok sziil6i munkakozosségei altal delegalt tagok (osztalyonként altalanosan
2 16, ettdl eltérni egy f6vel lehet) alkotjak az iskolai sziil6i munkakozosséget. Az is-
kolai sziil6i munkak6z6sség élén a Mag Csoport all. Az iskolai sziil6i munkak6z6s-
ség a legtébb dontéshozo, véleményezd, javaslattevé forum. A képviselSk visszahi-
vasat az osztaly szil6i munkakoézosségében meg kell szavaztatni, s az akkor lép
¢letbe, ha a jelen 1évé sztildk legalabb 50 %-a + 1 {6 egyetért vele. A képvisel6k az
osztalyban tanul6 didkok sztleit képviselik.

2.2.2. A valasztmanyt a 3 tagi Mag Csoport vezeti. Az iskolai szil6i munkak6zosség mag-
jat a valasztmany valasztja 1 évre a megel6z6 tanév végén. A mag tagjaira javaslatot
tehet a szul6i munkak6zosség barmely tagja vagy az iskolavezetés. T6bb mint 3 je-
161t esetén az a 3 £6 lesz a mag tagja, akik a legtobb szavazatot kaptak a valasztason.
A valasztas torténhet nyilt, vagy titkos szavazassal, ennek modjardl a valasztmany
dont egyszert tébbséggel.

2.2.3. Barmelyik Mag Csoport tag visszahivhatd, ha a valasztmany valamelyik tagja ezt
kezdeményezi. A visszahivasrdl szavazassal, legalabb 50 % + 1 f6 egyetértésével
dont a valasztmany.

2.2.4. Ha az osztaly altal delegalt tag az adott évben (jelzés nélkil) nincs jelen az esemény-
naptarban meghirdetett évi rendes valasztmanyi tilések 50 szazalékanak megfelel6
alkalman, akkor a kévetkez6 tanévre tjat kell valasztani.

2.2.5. Az SZMK iilésén dllandé és ideiglenes meghivottak is jelen lehetnek. Allandé meg-
hivott az igazgatd, Az SZMK-t tamogatd pedagdgus, az iskola programszervezbje
és az iskolai sziil6i egyestlet (LSZEIE) képvisel6je.

2.2.5.1. A LSZEIE jogilag az SZMK-tdl fuggetlen szervezet, de a LSZEIE-nek kozossé-
gét az SZMK alapegységeinek kozosségébe tartozo tagok alkotjak, valamint a
LSZEIE elnoksége javarészt a SZMK tagjaibdl all.

2.2.5.2. Az SZMK egyik allandé napirendi pontja a LSZEIE aktualis dolga(i).

2.2.6. Munkacsoportok: az iskola sztil6i meghatarozott célra munkacsoportot is alakithat-
nak (pl. palyavalasztasi, szabadid6s, pénzugyi, gyerekvédelmi, egészségligyi stb.).



IV. A sziil6i munkako6zosség feladatai, dontéshozatala

1. Osztaly sztl6i munkak&zésségek

1.2. Az osztaly szil6i munkak6zosség feladata az osztalyban tanulé didkok tanulmanyi
munkdjanak és k6zosségl tevékenységének tamogatasa, segitése, érdekeik képvisele-
te, az osztaly k6zosséggé valasanak elésegitése. Az osztaly sziiléi munkakozossége
figyelemmel kiséri a tanuldi jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményes-
ségét.

1.2.1. Az osztaly sziil61 munkakozosségének kiemelt feladatai kozé tartoznak az évi rendes

gytjtésekben valé segitségnyujtas, a gyulekezetlatogatasok megszervezésében vald
segitségnyujtas.

1.3. Az osztaly sziléi munkakoézossége egytittmikodik az iskolavezetéssel, az osztalyfs-
nokkel, az osztaly presbitereivel.

1.4. Az osztaly szul6i munkak6zosség gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyeket az isko-
la szabalyzatai szamara biztositanak, dont sajat programjardl, tevékenységérdl, a
szervezeti és mikodési szabalyzat keretei k6zo6tt meghatarozza szervezetét, vezeté-
sét, megvalasztja képvisel6it.

1.5. Az osztaly sziil6i munkakozossége véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az iskola
munkdjaval kapcsolatos barmely kérdésben.

1.6. Az osztaly szintd szuléi szervezet értekezleteinek alkalmai egyben az iskola altal meg-
hirdetett sztil6i értekezletek. Rendkiviili sziil6i szervezet értekezletet kell 6sszehivni
szilé kezdeményezésére az SZMK tagok egyetértésével. A rendkivili szil6i érte-
kezlet 6sszehivasarol az SZMK tag gondoskodik.

1.7. A szil6i szervezet hatarozatképes, ha az osztalyban tanulé gyerekek szamara vetitve
50 % + 1 {6 képviseld jelen van az értekezleten. A sztil6i munkakézosség hataroza-
tait nyilt szavazassal, egyszer tObbséggel hozza, a jelen 1évé szulSk diakonként egy
szavazattal rendelkeznek. A sziléi szervezet dontései kételezd érvénylek az osztaly

szul6 kozosségét alkoté minden tagra.

1.8. Az osztaly szintl szul6i szervezet képvisel6i kotelesek tajékoztatni az értekezleten tor-
téntekrdl és a hatarozatokrol a meg nem jelent sztléket is. Ennek moédjai lehetnek:
beiratkozasi lapon megadott e-mail, esetleg telefon, vagy osztalyfénok segitségével a
DINA (Digitalis naplo) erre alkalmas un. "WEB tizenet’ feliletén tovabbitott tize-
net.

2. Iskolai sziil61 munkakéz6sség (SZMK)

2.1. Az iskolai szil6i munkak6z6sség feladata az iskolai nevel6—oktaté munka segitése,
tamogatasa, az iskola és a szul6k kozotti egyuttmikodés elémozditasa, részvétel a



tanulok és a tanuldi k6zosségek, a szuldk és a szil6k kozosségei érdekeinek érvénye-
sitésében, a sziilé1 kozosségeket megilletd jogok gyakorlasaban.

2.1.1. Evfolyamszint( feladatok kérvonalazasa

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

o 9. és alsébb évfolyamon konkrét feladat nincs meghatarozva, lehet6ség van a téb-
bi évfolyamra meghatarozott feladatokban valé részvételre, kiemelt tekintettel a
10. évfolyamra.

o A 10. évfolyamos SZMK tagok kiemelt feladata a sziil6i bal megszervezése.

o A 11. évfolyamos SZMK tagok kiemelt feladata a kampanyban valé segitségnyuyj-

tas.

o A 12. évfolyam SZMK tagjainak kiemelt feladata a szalagavato és a ballagas koruli
segitségnyujtas.

Az iskolai sziil6i munkakozosség nevében a Mag Csoport (vagy legalabb a Mag Cso-
portot alkot6 tagok kozil legalabb ketten) gyakorolja a szuléi szervezetet megilletd
jogokat.

A valasztmany véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az iskolai életet érint6é barmely
kérdésben, kérdést intézhet az iskolavezetéshez, a nevelStestulethez.

Az iskolai sziil61 munkak6zossége sziikség szerint, de havonta legalabb egyszer tilése-
zik. A valasztmany rendkivili 6sszehivasat a valasztmany barmely tagja, vagy az is-
kolavezetés kezdeményezheti egyeztetve a Mag Csoporttal, és az tlés napirendjének
megjelolésével. A valasztmanyt az indokolt kezdeményezés alapjan szorgalmi id6-
szakban két héten beliil 6ssze kell hivni a Mag Csoport kezdeményezésével.

A valasztmanyi tlésen tanacskozasi joggal vesz részt az igazgato vagy az iskolavezetés
képvisel6je. A valasztmany iiléseire meg lehet hivni az iskola barmely tanarat, barme-
lyik szul6t.

A valasztmany akkor hatarozatképes, ha legalabb a szavazasra jogosultak 50 %-a + 1
f6 jelen van. A valasztmanyi Glésen minden, osztalyt képvisel6 SZMK tagnak egy
szavazata van. SzavazategyenlGség esetén a Mag Csoport szavazatai duplan sulyo-
zottként érvényesilnek. A valasztmany dontéseit nyilt szavazassal, egyszerd t6bb-
séggel hozza. Személyi kérdésekben a valasztmany donthet a titkos szavazasrol.

A valasztmany uléseirdl emlékeztetd készil, amely tartalmazza a napirendet, a meg-
targyalt kérdéseket, valamint a valasztmany hatarozatait. Az emlékeztetét a Mag Cso-
port szignézza. A valasztmany az emlékeztetSket és hatarozatait koteles nyilvanos-
sagra hozni.

2.8. Az SZMK pénz vagy egyéb, érték alapu gazdalkodast nem folytat.

2.8.1. Az osztalyszintl sziiléi k6z6sség minden tanév kezdetén, az adott tanévre vonatko-

zban, sajat dontésébdl fakadéan hozhat létre nevel6i munkat segité anyagi alapot.
Létrehozas esetén sajat dontésiikben hataroznak annak mukodtetésérdl és annak
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anyagi jellegd mértékérél. Az anyagi alap mukodtetése Gsszhangban kell legyen az
SZMK meghatarozott tevékenységi céljaival.

V. A vonatkoz6 jogszabalyok részletesen az 1 sz. mellékletben olvashatok

A szervezeti és miikodési szabalyzatot a sziil6i munkakd6zdsség valasztmanya
2013. Februar - n elfogadta.

A szervezeti és miikddési szabalyzat aktualitasat a szervezet a tanév elsé hivatalos iilésén
vizsgalja, sziikség esetén valtoztatasi intézkedéseket tesz.

Mag Csoportt tag Mag Csoport tag Mag Csoport tag

(PH)

Iskolai hivatalos képvisel6 Igazgato



1.sz. melléklet - Vonatkozd jogszabalyok részletesen

2011. évi CLXXV. torvény

az egyesiilési jogrol, a k6zhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamo-
gatasarol

1. fejezet
Az egyesiilési jog alapjin Iétrejott szervezetek

3. § (1) Az egyesiilési jog mindenkit megillet§ alapvetS szabadsagjog, amelynek alapjan mindenkinek joga

van ahhoz, hogy masokkal szervezeteket, illetve kbz6sségeket hozzon 1étre vagy azokhoz csatlakozzon.

(2) Az egyestlési jog alapjan a természetes személyek, valamint tevékenységiik célja és alapitoik szandéka
szerint a jogi személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezetei szervezeteket hoz-
hatnak 1étre és mikddtethetnek.

(3) Az egyestlési jog gyakorldsa nem sértheti az Alaptérvény C) cikk (2) bekezdését, nem valésithat meg
blncselekményt vagy blincselekmény elkévetésére vald felhivast, valamint nem jarhat masok jogainak és

szabadsaganak sérelmével.

(4) Az egyesiilési jog alapjan szervezet minden olyan tevékenység végzése céljabdl alapithat6, amely 6ssz-

hangban all az Alaptérvénnyel, és amelyet torvény nem tilt.

(5) Az egyesilési jog alapjan fegyveres szervezet nem hozhaté létre, valamint térvény alapjan kizardlag

allami szerv sajat hataskorében ellathaté kozfeladat megvaldsitasara iranyuld tevékenység nem végezhetd.

5. § Nem mindsil egyestiletnek a természetes személyeknek az egyesiilési jog alapjan létrehozott olyan
kozossége, amelynek miikédése nem rendszeres, vagy nincs nyilvantartott tagsaga vagy az egyestletre vo-

natkozé rendelkezésekben meghatarozott szervezete.

2011. évi CXC. torvény
a nemzeti kéznevelésrél
20. A koznevelési intézmény miikédésének rendje

24. § (1) A koznevelési intézmények szakmai tekintetben 6nalléak. Szervezetikkel és mikodéstukkel kap-

csolatosan minden olyan tigyben déntenek, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskérébe.

(2) A nevelési-oktatasi intézmény mikodésével kapcsolatos dontések el6készitésében, végrehajtasaban és
ellen6rzésében - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vesznek a pedagdgusok, a tanuldk és a
szil6k, valamint képvisel6ik.



42. A sziil6 kotelességei és jogai
72. §
(5) A szll6 joga kilonésen, hogy

¢) kezdeményezze szil6i szervezet, dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék létrehozasat, és annak munkéja-
ban, tovabba a sziiléi képvisel6k megvalasztisaban mint valaszté és mint megvalaszthaté személy részt

vegyen,

43. A sziiloi szervezet, az iskolaszék, az intézményi tandcs

73. § (1) Az 6vodaban, az iskolaban és a kollégiumban a sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességtik teljesité-
se érdekében, az intézmény mikédését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevs joggal

rendelkez6 szilSi szervezetet (k6zGsséget) hozhatnak létre.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet
a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a kéznevelési intézmények névhasznalatarol
35. A sziil6i szervezet

119. § (1) Ha az 6vodaban, iskolaban, kollégiumban t6bb sztlé1 szervezet, kézosség mikodik, az a sziil6i
szervezet, kbz6sség jarhat el az 6voda, az iskola, a kollégium valamennyi sziiléjének a képviseletében, ame-
lyiket az 6vodaba, iskoldba, kollégiumba felvett tanuldk szileinek tobb mint 6tven szazaléka valasztott
meg. Ilyen sziil6i szervezet, k6zdsség hidnyaban a sziléi szervezetek, kézosségek a nevelési-oktatasi in-
tézmény egészét érinté tgyek intézésére koz0s szervezetet hozhatnak létre, vagy megbizhatjak valamelyik
szul6i szervezetet, kdzdsséget a képviselet ellatisara (a tovabbiakban: 6vodai, iskolai, kollégiumi szuléi
szervezet).

(2) A szUl6i szervezet, k6zOsség

a) sajat mikodési rendjérdl, munkatervének elfogadasardl,
b) tisztségvisel6inek megvalasztasarol

szOtobbséggel dont.

(3) Az iskolai, kollégiumi sziil6i szervezet, kozosség kezdeményezheti az iskolaszék, kollégiumi szék 1étre-
hozasat, tovabba dont arrdl, hogy ki lassa el a szil6k képviseletét az iskolaszékben, kollégiumi székben.

(4) Az 6vodali, iskolai, kollégiumi sziil6i szervezet, k6zosség figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuldi jogok
érvényestilését, a pedagégiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulék csoportjat érinté barmely
kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatdsi intézmény vezet$jétdl, az e korbe tartozo tgyek targyala-
sakor képvisel6je tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.



